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INTRODUCCIO

El present document és I'expressié escrita de la voluntat compartida de I'equip de govern de I’Ajuntament d’Arenys de Mar. El Pla d’Actuacié Municipal
(PAM) s’ha anat elaborant de forma continua, fruit de reunions entre els regidors i els caps de departament i, alhora, d’aquests ultims amb els diferents
professionals de cada area. Es, per tant, és el resultat d’un procés de construccié conjunta entre tots els implicats des de I’Ajuntament.

El PAM marca uns valors i objectius generals que tenen voluntat de ser compartits pel maxim nombre de persones possible, i esta basat en la governanca, és
a dir, en buscar la complicitat de tots els agents que interactuen en el municipi, per caminar plegats vers els objectius assenyalats.

Aquest document és viu i dinamic, busca incloure totes aquelles accions que es puguin tirar endavant en benefici del poble. Per aquest motiu esta obert a
aportacions en tot moment, i obligat a ser avaluat i revisat anualment, per fer-hi les modificacions i ajustos que siguin necessaris. Les accions i la forma de
treballar que contempla aquest document sén un compromis que I’equip de govern i el conjunt de I'administracio local prenen amb la ciutadania.

El PAM contempla totes les arees de treball de I’Ajuntament, com a regidories, marcant els objectius especifics que s’han determinat per cadascuna, aixi
com les diferents accions per dur-les a terme. Es pretén fer les coses bé, per aixd és primordial la participacié ciutadana des de I'escolta activa. L'equip de
govern vol ser ajudat i vol comptar amb tothom qui de forma constructiva vulgui aportar les seves voluntats, coneixements i experiéncia en benefici del
poble.

El PAM és el full de ruta que ha de guiar la vila d’Arenys de Mar, i per tirar-lo endavant es compta amb tothom, amb els treballadors de I'ajuntament, les
entitats, les associacions, els clubs, les empreses, i, evidentment, totes les persones que hi conviuen.

Esperem poder compartir la fita que suposa el PAM, i entre tots remar en aquesta direccid, ja que si fem el cami plegats, el principal beneficiat en serem tots
nosaltres.

Restem a la vostra disposicio.

Equip de govern de I'’Ajuntament de d’Arenys de Mar



EQUIP DE GOVERN

A I'hora de confeccionar aquest PAM, I'equip de govern ha treballat basant-se en tres aspectes prioritaris:
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1. CONSENS

L’actual equip de govern esta al capdavant de I’Ajuntament amb la voluntat de liderar totes les accions des de la confianga mutua, la sinceritat, la
transparéncia, el rigor, la lleialtat i la fidelitat institucional, les ganes de sumar i treballar en positiu. Som persones responsables i amb una
preparacid acurada per desenvolupar la tasca que tenim encomanada.
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/z. CONTINUITAT \

Hi ha una continuitat amb el passat. L'equip de govern esta format per persones que acumulen una experiéncia en politica municipal. Aquesta

experiéncia ens permet tenir un coneixement intern del funcionament de I’Ajuntament i una capacitat de reaccié davant de la ciutadania que,
sumats als coneixements i formacié de les persones que per primera vegada s’incorporen a I'administracid, constitueixen uns fonaments molt
solids i sostenibles. Aquesta suma de capacitats i el nostre compromis facilitara la deteccid del conjunt d’accions que cal millorar, des d’una clara

voluntat transformadora adaptada a les necessitats actuals. /
J

L
fs. INNOVACIO \

Ens cal innovar el dialeg intern i extern, construir les bases d’'una auténtica passarel-la relacional. El nostre objectiu és treballar des del consens,

perque Arenys de Mar sigui un territori on el dialeg i I'escolta activa siguin els valors que ens facin avancar. Volem construir relacions on no hi hagi
cabuda per a la confrontacid. Entenem que els enfrontaments i la diferéncia resten voluntat d’accié i el moment actual demana un esforg per
aconseguir aglutinar el maxim de sensibilitats possibles per dissenyar el millor futur per al nostre poble. Podem intervenir en el present, des de la
il-lusio, i la passid, la informacio, el bon tracte i la capacitat de connexié amb totes les persones de I'entorn municipal, ja sigui politic, social,
economic o cultural. Volem explicar-nos, deixar-nos aconsellar i corregir tot allo que considerem que és millorable.
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VALORS

L’equip de govern de I’Ajuntament d’Arenys de Mar tenim i tindrem com a marc general de referéncia els seglients valors:

1. CONFIANCA EN LA GENT. DIGNITAT DE LA PERSONA. Confiem en la capacitat de la societat a organitzar-se per si mateixa. Creiem que el respecte a la
dignitat de les persones és, també, el respecte a la seva llibertat i la seva capacitat d’iniciativa. L'objectiu de I'administracié no és substituir ni limitar la
iniciativa social, siné complementar-la i donar-li eines perque creixi.

2. JUSTICIA SOCIAL, EQUITAT. Hem de garantir la igualtat d’oportunitats a tota la ciutadania. Per tant, 'administracié s’ha de fonamentar en els principis
d’equitat i solidaritat per combatre la desigualtat i evitar la marginacio social.

3. INCLUSIO SOCIAL. Cal aplicar politiques actives per la inclusié i la integracié dels sectors menys afavorits de la nostra ciutadania. Per 'administracié és
inacceptable que en una societat hi hagi persones excloses. Tot sector social i tota persona han de quedar incloses en els serveis socials i en els recursos
basics.

4. CULTURA DE L’ESFORC | ASCENSOR SOCIAL. La societat ha de donar valor a I'esforg personal, al desig de superacid i a la capacitat emprenedora. L’éxit
social requereix d’una societat permeable on cadascu pot progressar a partir de les seves capacitats i del seu esfor¢ permanent, d’acord amb els seus valors i
objectius. Des de I'administracido hem de fem possible que la nostra societat creixi i es projecti.

5. LLIBERTAT I IGUALTAT. La llibertat individual és el fonament primer de la democracia. Les persones lliures han de poder decidir, sobretot en ambits de
forta preséncia del sector public.

6. RESPONSABILITAT: DRETS | DEURES. Creiem en una societat de persones responsables, que garanteixi els mateixos drets basics per a tothom i que alhora
sigui capag d’exigir a tothom els deures elementals de convivencia.

7. COHESIO SOCIAL | CONVIVENCIA: UN SOL POBLE. La convivéncia i la cohesié social sén béns essencials per a la societat. L’objectiu és que aquesta
convivencia i aquesta cohesio s’impulsi i es promocioni des de tots els ambits de relacid, ja que permet la mediacid i la resolucié dels conflictes.

8. BON GOVERN. Un bon govern ha de gestionar bé i resoldre les necessitats mediates i immediates de la ciutadania, perd a més, ha de transmetre un
projecte de poble i ha de generar il-lusid i confianca. El govern no tan sols gestiona, sind que també lidera i ho ha de fer amb serenitat, seny i sense por ni
superficialitat.



PLA D’ACTUACIO MUNICIPAL

El govern municipal n'ha elaborat una proposta, que conté quatre eixos d'actuacié. Els principals eixos d’actuacié i objectius estratégics on es concentraran els
esforgos municipals son:

EIXOS D’ACTUACIO OBJECTIUS ESTRATEGICS ACCIONS

Les persones Benestar Social i Familia 162 accions
Sanitat i Salut Pdblica

Cultura i Festes

Ensenyament, Infancia i Joventut
Esports

Gent gran

Espai Public Medi Ambient i garantia energética
Projectes d’Urbanisme i via publica
Mobilitat

Desenvolupament Local Comerg i Fires

Ocupacié i Formacio

Emprenedoria, empresa i Poligons industrials
Turisme

Bon Govern Administracié General

Hisenda

Governacio

Comunicacio

Participacié Ciutadana, lgualtat, Cooperacié i Civisme




Eix de Govern

Subarees

Accions

Administracié General

OAC

RRHH

Secretaria

e Millorar els serveis telematics i tramits amb I’ajuntament:
e-administracio (2015-2019)

e Formacié i professionalitzacié del personal (2015-2019)
¢ Implantacio del Portal de la Transparencia (2015-2019)
e Elaboracié dels Plecs técnics i informes de seguiment dels serveis (2015-2019):
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Recollida Selectiva

Platges

Paper cartro

Trastos i voluminosos

Salvament i socorrisme
Manteniment d’espais enjardinats
Manteniment de Riera i rials

Poda i arbrat

e Posicionar-nos en I'ambit de referencia en la gestié publica (2015-2017)
e Oficina d’Atencio a I'empresa: simplificacié dels tramits i processos (2018-2019)
e Creacio d’'una partida pel Defensor del Ciutada (2016)
e Reestructuracié de I'area de Recursos Humans (2016)

e Compromis que sigui el Plenari Municipal qui aprovi les sol-licituds de subvencions

supramunicipals (2015-2019))

» Aprovacié del Codi Etic de I’Ajuntament i vetllar per a la seva aplicacié (2015-2019)
e Impulsar la col-laboracié i major informacié amb I’Observatori Municipal del Ciutada

(2016-2019)




Eix de Govern Subarees Accions
Hisenda e Congelacié de I'IBI
e Rebaixa progressiva de les taxes (2015-2019)
e Finances sanejades i objectiu de déficit 0 (2015-2019)
e Aplicacié del Sistema Europeu de Comptes en les despeses municipals d’acord amb la
Llei d’estabilitat pressupostaria (2016-2019)
Eix de Govern Subarees Accions
Governacié Policia Local e Renovacio progressiva del Parc Mobil (2017-2019)

e Ampliacid de la Policia de Proximitat (2015-2019)

¢ Instal-lacid de més cameres de vigilancia (2016)

e Compromis total als Plans de suport i acollida a les dones maltractades (20156-2019)

e Millorar la gestio dels residus solids (vehicles fora d'us)

e Promoure noves formules de gestio de I'aparcament en superficie

e Millora de la senyalitzacié viaria (2015-2019)

e Intensificar el control i la vigilancia policial de les infraccions amb alt impacte sobre la
fluidesa del transit i la seguretat dels vianants (2015-2019)




Eix de Govern

Subarees

Accions

Benestar Social i Familia

Centre Obert

CDIAP

e Increment de les places de menjador social i ampliacid de les places del geriatric
municipal de 40 a 45 (2016)

e Accions per reduir la taxa de pobresa infantil amb projectes tranversals en
ensenyament, esports, Centre Obert Talla Ferro, CDIAP, etc. (2015-2019)

e Acollida integral als nouvinguts i possibles refugiats (2015-2019)

e Revisiod dels ajuts socials per ampliar-ne la seva aplicabilitat a col-lectius nous (families
monoparentals o nombroses, vidues, rendes inferiors al salari minim interprofessional,
etc.) (2015-2019)

e Compromis de fer inversions a partir del patrimoni public del sol (2015-2019)

e Ampliacid de les beques menjador per assegurar I'alimentacié dels infants durant els
mesos de juliol i agost a través de vals de compra a empreses locals (2016)

e Augment de les donacions a les entitats locals d’ambit social (Carites, Creu Roja i
Maricel) (2016)

e Destinar un Pla d’Ocupacié de la Diputacié de Barcelona a acompanyaments a la gent
gran que viu sola (2016-2017)

e Treball de deteccid i reconeixement dels sense sostre a la nostra vila. Radiografia de la
situacioé actual i estrategies de futur (2016-2018)




Eix de Govern

Subarees

Accions

Sanitat i Salut Publica

e Creacio de dos RunCans a la vila, per que els gossos puguin gaudir d’espais ludics
(2016)

e Accions de control de la poblacié de coloms i d’altres plagues com el mosquit tigre
(2015-2019)

¢ Increment de la vigilancia per evitar I'incivisme en les dejeccions dels animals al carrer
(2015-2019)

e Elaborar un Pla de Salut Comunitaria Integral per a la poblacié en general (nens, joves,
adults i gent gran) (2015-2019)

e Campanyes d’educacio sexual entre els joves en col-laboraciéd amb el CAP i I'Institut
(2015-2019).

Eix de Govern

Subarees

Accions

Comunicacio

Radio Arenys

e Fer del web municipal un referent de la transparéncia en la gestié municipal (2015-
2017).

e Millora de la senyalitzacié i comunicacions de I'Ajuntament (2015-2019).

e Replantejament del butlleti d’informacié municipal per adequar-lo a les necessitats
actuals (2016)

e Aposta per laimmediatesa de la informacié a través de les xarxes socials (2015-2019).

e Crear un llibre d’estil que estableixi com actuar en cadascuna de les accions de
comunicacio de I’Ajuntament a les xarxes socials (2015-2017)

e Establir nous canals de coordinacio interdepartamental per a una millor comunicacié
municipal (2015-2019).

e Adequar les instal-lacions municipals per a I'Us de les eines comunicatives actuals i
estudi sobre la possibilitat d’introduir el video streaming en determinats
esdeveniments d’interes public (2017-2019)




Eix de Govern

Subarees

Accions

Culturai Festes

Arxiu historic

Biblioteca

Centre Documentacio
Salvador Espriu

Museu d’Arenys

Teatre Principal

Servei Municipal de
Catala

Cementiri d’Arenys

e Execucio del projecte museologic i museografic del Museu de Mineralogia (2016-
2019).

e Obres d’adaptacid de I'espai per a taller de puntaires i com a dependeéncies del Museu
de Can Portell (2016-2017).

e Sistematitzacié i ordenacio dels magatzems del Museu (2018-2019)

e Climatitzacié del Museu, de sales de consulta i de dependéncies internes (2017-2019)

e Actualitzacié del web del Museu (2016)

e Promocio de les puntes a nivell nacional i internacional (2015-2019).

e Insercié del Centre Espriu dins la Biblioteca Fidel Fita (Xarxa de Biblioteques de la
Diputacié) amb 'objectiu d’optimitzar recursos i prestacions (2015-2019).

e Organitzacié d’activitats per acostar el Centre Espriu a tots els usuaris, arenyencs i
forasters, catalogacié del fons bibliografic del Centre Espriu i posada en funcionament
del web del Centre Espriu (2015-2019).

e Digitalitzaci¢ i difusio dels fons de la Biblioteca (2016-2019).

e Coordinacio d’activitats de totes les subarees de la regidoria de Cultura amb les de
Turisme i Comunicacio (2015-2019).

e Execucio de la segona fase del Centre d’Interpretacié del cementiri municipal (2018-
2019).

e Estudii projeccié d’espai per a la creacid escénica (2018-2019)

e Promocié de les activitats culturals locals entre les escoles arenyenques (2015-2019).

e Potenciacid d’activitats mancomunades amb els pobles dels voltants (2015-2019).

e Suport al Patronat de Sant Roc per la declaracié del Vot de Vila com a festa tradicional
d’interés nacional (2016)

e Conjuntament amb I’Associacié de Geganters d’Arenys de Mar, fer repliques de la Flor
d’Alba i Tallaferro amb materials més lleugers, catalogacio dels gegants i dels
capgrossos antics. Elaborar estatus conjuntament amb I’Ajuntament (2016-2017).




Col-laboracié amb I'Església per a potenciar el retaule major com a interés cultural
turistic del poble (2016-2019).

Dignificacié de la capella de I'hospital Xifré com a espai d’informacid per als visitants
(2016-2017).

Creacio de productes de marxandatge per als diversos equipaments depenent de la
Cultura (2015-2019).

Catalogacio dels fons artistics disposats en totes les instal:-lacions de I’Ajuntament
(2015-2019).

Canvi d’ubicacié de diversos elements patrimonials historics i artistics per al gaudi
public (2016-2019).

Recuperacioé dels quaderns d’estudis arenyencs

Reconversid de la revista Salobre com a plataforma de comunicacio i difusio de la
cultura arenyenca

Creacio d’una partida especifica per activitats d’agermanament amb Auterive (2016)
Creacio del Consell Municipal de Cultura (2016)

Creacio d’una partida especifica per a poder fer un inventari del patrimoni per fer el
seguiment de 'estat dels estats dels edificis municipals i arranjar els que estiguin en
risc (2016)




Eix de Govern

Subarees

Accions

Ensenyament, Infancia i
Joventut

Escola Bressol

Formacio d’adults

Espai Jove

Plans de Transicio al
Treball

Escola de MUsica

e Construccio del menjador de I'escola Bressol municipal (2016-2017)

e Construccio dels bucs d’assaig (2016)

e Consolidar la pedagogia sistematica a I'Escola Bressol Els Colors (2015-2019).

e Consolidar nous mecanismes d’avaluacié amb les noves tecnologies a I’Escola Bressol
Els Colors (2015-2019).

e Crear nous espais ludics a través del PTT de fusteria i ubicacio definitiva dels cursos del
PTT a I'edifici Xifré (2016-2019).

e Creacio de les aules i despatxos definitius de I’escola d’adults (sota I'escola Bressol)
(2016-2017)

e Aconseguir ser una escola d’adults reglada pel Departament d’Ensenyament (2017-
2018)

e Millorar i augmentar la dotacié de mobiliari a I'espai jove (2015-2019).

e Crear nous projectes juvenils a través del Nou Pla Local que s’ha d’elaborar a finals de
mandat (2015-2019)

e Promoci6 de cicles Formatius i formacioé professional (2016-2019).

e Projectes d’Educacié: Bus Escolar ( a desenvolupar aquest any i posar-ho en marxa al
curs 2016-2017).

e Projecte Consistori infantil, descripcié del projecte durant el curs 2016-2017 i posada
en marxa el 2017-2018.

e Creacio de la Plaga de técnic municipal d’ensenyament (2016)

e Creacio de la partida especifica per a beques d’alumnes a I'escola de Musica Municipal
(2016)




Eix de Govern

Subarees

Accions

Esports

Equipaments

Programes esportius

Actes esportius

e Reforma integral de les pistes d’atletisme (2016-2017)

¢ De consens amb les entitats esportives Cobertura de la Pista Poliesportiva (2016-2017)

e Foment de programes esportius (2015-2019)

e Manteniment del Programa Salut i Qualitat de Vida (2015-2019)

e Reorganitzar I'area d’esports i major col-laboracié amb les entitats esportives (2016-
2017)

e Introduccié de la figura del Pister en I'organigrama del departament (2016)

e Disposar d’un tecnic per les tardes per millorar la comunicacié amb les entitats
esportives (2016-2017)

e Arranjament i legalitzacié de la instal-lacio eléctrica del pavellé (2017-2018)

e Construccié d’un bar la Pavelld Fons de Les Creus (2017)

Eix de Govern Subarees Accions
Medi Ambient i garantia Residus e Promoure I'Us de la Deixalleria mobil i de la mancomunada (2015-2019)
energética e Millorai ampliacio de I'arbrat i les zones verdes (2016-2017)
e Adequacié de I'enllumenat public amb criteris d’estalvi energetic (2016-2017)
. e Programes d’estalvi energéetic als equipaments municipals (2017-2019)
Verd Urba e Campanyes de sensibilitzacié ambiental (2015-2019)
e Recollida selectiva Porta a Porta: implantacié a tots els indrets del municipi on sigui
possible (2016-2019)
Platges e Revisar el model de neteja mecanica de platges, per un model de neteja manual i una

campanya de sensibilitzacié de platges netes (2016)
e Contractar la figura de I'Educador Medi Ambiental a través de Plans d’Ocupacié (2016)




Eix de Govern

Subarees

Accions

Projectes d’Urbanisme i
via publica

e Potenciar Plans Integrals de barris per augmentar la cohesid social (2015-2019)

e Arranjament del Rial de les Canalies (2016-2017)

e Elaboracié de projectes per facilitar la recepcio de les urbanitzacions pendents (2015-
2019). Recepcid de les urbanitzacions Les Carolines i El Consol (2016)

e Millora de I'asfalt superficial de carrers (2016-2019)

e Projecte de millora del clavegueram (2016-2019)

e 3afase d’ampliacié del Teatre Principal (2017)

e Renovacié de les lloses de la Riera (2016-2017)

e Biblioteca Municipal nova: ampliacié (2016-2017)

¢ Millora de la fagana maritima (2017-2018)

e Nou tanatori (2017-2019)

e Compra de bufadors insonoritzats que substitueixin els actuals per a la neteja viaria i
formacié especifica pels operaris de la Brigada (2016)

e Arranjament del carrer Pere d’Arenys (zona de la Musclera) (2017)

e Actuacié integral del carrer Doedes (2017)

e Actuacié al Rial del Bareu (2017)

e Arranjament integral del Carrer Malgrat (2017)

e Plad’arranjament integral de carrers (2016-2019)

e Arranjament de les escales del carrer Doctor Castell6 (2017)




Eix de Govern

Subarees

Accions

Mobilitat

e Reforg i millora dels camins escolars (2015-2019)

e Ampliacid del bus urba a les zones residencials i equipaments municipals (CAP i UFEC)
(2016-2017)

e Accés ala variant de Valldegata (2016-2017)

e Redaccio del Pla Local de Mobilitat (2016-2017)

e Creacio d’una partida per a persones amb dificultats de mobilitat que tinguin
necessitat d’agafar un transport (2016)

Eix de Govern

Subarees

Accions

Gent gran

e Implantar un sistema d’Atencié Domiciliaria per a persones grans per evitar el risc
d’exclusié social amb persones voluntaries i potenciar al seu paper al dia a dia de la vila
(2016)

e Pla Municipal de la Gent Gran (2015-2019)




Eix de Govern

Subarees

Accions

Comergi Fires

Mercat Municipal

e Desenvolupar un Pla de dinamitzacié comercial anual amb activitats transversals:
calendari anual de fires, campanya de Nadal, tapes al mercat, etc. (2015-2019)

e Potenciar la targeta VIP comercial (2015-2019)

e Impulsar la formacié del sector comercial i de la restauracié (2015-2019)

e Accions de comunicacio visual (2016-2019)

e Actualitzacié del Reglament del Mercat Municipal (2017-2019)

e Elaboracié del nou reglament de Fires (2016)

e Consolidar I'oferta firal al municipi i fomentar aquelles activitats firals d’interés local
(Fira Indians, Calamarenys, etc.) a nivell provincial i internacional (2015-2019)

e Elaboracié d’un pla de millores i equipaments pel Mercat Municipal (rampa d’accés,
instal-lacié electrica, WIFI, nova zona de recollida selectiva, etc.) (2016-2019)

Eix de Govern

Subarees

Accions

Ocupacio i formacio

Borsa de Treball

e Impulsar la Borsa de Treball i les seves activitats: orientacid, assessorament,
tutoritzacid, seguiments, etc. (2015-2019)

e Mantenir el Club de Feina i realitzar activitats de suport (2015-2019)

e Elaborar un pla anual de formacié per a persones en risc d’exclusié social i persones
aturades (2015-2019)

e Capsules formatives per a persones en actiu (2015-2019)

e Formacié i assessorament per fomentar I'ocupacié juvenil (2015-2019)




Eix de Govern

Subarees

Accions

Emprenedoria, empresa i
poligons industrials

Viver d’empreses

Poligon Industrial

e Conveni de col-laboracié amb la Cambra de Comerg del Maresme (2015-2019)

e Potenciacio del Viver d’Empreses: lloguer d’espais i de formacié (2015-2019)

e Pla de sensibilitzacié per a 'emprenedoria amb d’altres municipis (formacid i
assessorament + suport a projectes) (2016-2017)

e Suport a la consolidacié d’empreses (2015-2019)

e Atraccié de noves inversions al Poligon Industrial i adhesié al projecte del PAE’s
Maresme (2015-2019)

e Foment del Cooperativisme com a férmula d’emprenedoria o autoocupacio i
economica social (2016-2019)

e Disseny d’una cartera de serveis d’empreses mancomunat (2016-2019)

e Creacid i promocié de la Marca Arenys, de productes produits a Arenys, treballar-ho
conjuntament amb el municipi d’Arenys de Munt (2016-2017)

Eix de Govern

Subarees

Accions

Turisme

Rutes culturals

Turisme de Mar

e Recolzament al Turisme de Mar i planificacio d’activitats de dinamitzacio del sector
(2015-2019)

e Fomentar la comunicacié en xarxes socials (2015-2019)

e Creacio de packs d’oferta turistica (gastronomia, cultura, oci, natura, etc.) (2016-2019)

e Potenciar els esdeveniments de referéncia (Jazz, Mes dels Indians, Sant Roc,
Calamarenys, etc. ) per fomentar I'intercanvi turistic i firal amb d’altres municipis
catalans (2015-2019)




Eix de Govern

Subarees

Accions

Participacio Ciutadana,
Igualtat, Cooperacid i
Civisme

Fomentar el processos de Govern Obert (2015-2019)

Elaborar un nou Reglament de Participacié Ciutadana (2016-2017)

Execucié del projecte d’hort urbans (2016-2017)

Continuar amb els processos participatius i millorar-ne la seva aplicacié (2015-2019)
Mantenir el Servei de Mediacié (2015-2019)

Continuar amb les politiques d’lgualtat (2015-2019)

Suport i assessorament a les entitats i associacions (2015-2019)

Consultes populars vinculants sobre la nova ubicacié de la Biblioteca i les Obres del Rial
del Bareu (2016)

Creaciod d’una partida especial per a I'acollida de refugiats (2016)

Augment de les subvencions a les entitats del Tercer sector i a les de cooperacié (2016)
Concurs d’idees per a nous projectes del nou tram cobert de la Riera (2016-2017)
Campanya de sensibilitzacié en matéria de violéncia masclista, especialment en
alumnes de Secundaria (2016-2019)
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