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Les dones tenim els mateixos drets que els homes. Ho reconeix
la llei i pots exigir que aquest dret a la igualtat s'apliqui en
totes les situacions. Cap de nosaltres ha de ser discriminada,
és a dir, tractada de manera diferent, pel fet de ser dona.

Tenim dret a viure en llibertat i a que ninga s'aprofiti de
nosaltres, ens maltracti o ens discrimini.

El passaport o el document d‘identitat son de la teva propietat.
Si alguna persona es queda amb la teva documentaci6, pots

Vous venez d'arriver dans un pays ol nous, les

femmes, nous disposons de tous les droits civils,
économiques et politiques reconnus internatio-
nalement aprés de nombreuses années de lutte.

A partir de maintenant, par le simple fait de vivre
en Catalogne, ces droits sont également les vétres.

Droit a l'égalité

Nous, les femmes, avons les mémes droits que les hommes. La
loi l'établit et vous pouvez exiger qu'elle soit appliquée dans
toutes les circonstances. Aucune femme ne peut étre discriminée,
c'est-a-dire qu’elle ne peut pas étre traitée différemment pour
le simple fait d'étre une femme.

Droit de vivre en sécurité et en liberté
Vous avez le droit de vivre en liberté. Vous avez le droit que personne
ne profite de vous, ne vous maltraite ou ne vous discrimine.

Droit a des papiers d'identité personnels

Votre passeport ou vos documents d‘identité vous appartiennent.
Si quelqu’un vous confisque vos papiers didentité, vous pouvez
introduire une plainte auprés des Mossos d’Esquadra (police de
Catalogne). Vous avez l'obligation de disposer d'un permis de
séjour et de renouveler vos papiers d'identité.

presentar una denincia als Mossos d’Esquadra. Tens l'obligacié
de tenir l'autoritzaci6 de residéncia i de renovar la documentacio.

Tens dret a lassisténcia sanitaria amb l'Gnic requisit d’estar
empadronada. Si no tens reqularitzada la teva situaci6
administrativa i no estas donada d’alta en el padrd, també tens
dret a l'assisténcia sanitaria durgéncia, als centres sanitaris o al
domicili, i en cas que estiguis embarassada, en l'atenci6 al part
i al postpart, aixi com en cas d'accidents o malalties greus. Tens
el deure de tenir cura de la salut i de tenir la targeta sanitaria.
Per aconseguir-la, has d'anar al centre de salut més proper amb
el certificat d'empadronament i fer-ne la sol-licitud.

A la feina no t'’han de discriminar per ra6 de sexe o d’origen. No
has de cobrar menys que els homes que fan la mateixa feina que
tu, ni has d’ésser acomiadada a causa d'un embaras, d'una baixa
per maternitat o d'un problema de salut. Si has arribat a Catalunya
per la via del reagrupament familiar i tens una oferta laboral de
durada minima d'un any, pots accedir al mercat de treball, amb
la préevia sol-licitud d’'autoritzaci6 de treball corresponent. Si

estas en situaci6 irregular, pots accedir al mercat de treball si

demostres tres anys d'empadronament a Catalunya, si '/Ajuntament
fa un informe favorable d'arrelament, si disposes d'una oferta

Droit a la santé

Vous avez droit aux soins de santé. La seule condition est d'étre
inscrite au registre municipal. Méme si votre situation administrative
nest pas encore régularisée et si vous n'étes pas encore inscrite
au registre municipal, vous avez tout de méme droit aux soins de
santé d'urgences dans les centres sanitaires ou a domicile. Vous
avez droit a recevoir des soins pendant et aprés l'accouchement
si vous étes enceinte, ainsi quen cas d’accidents et de maladies
graves. Vous devez prendre soin de votre santé et &tre en possession
de la carte sanitaire. Pour l'obtenir, vous devrez vous adresser au
centre de santé le plus proche de votre domicile, avec la preuve
d’inscription au registre municipal, pour y introduire une demande.

Droit au travail

Sur votre lieu de travail, vous ne pouvez pas étre discriminée a
cause de votre sexe ou de vos origines. Vous ne pouvez pas toucher
un salaire inférieur a celui des hommes qui font le méme travail
que vous. Vous ne pouvez pas étre licenciée si vous étre enceinte,
si vous prenez un congé de maternité ou si vous avez un probléme
de santé. Si vous étes arrivée en Catalogne par la voie du
regroupement familial, et qu'une offre d'embauche pour une durée
de minimum un an vous a été faite, vous pouvez avoir accés au
marché de 'emploi, en introduisant préalablement une demande
de permis de travail correspondante. Si vous étes en situation
irréguliere, vous pouvez également accéder au marché de lemploi
Si vous prouvez prouver que vous étes inscrite au registre en
Catalogne depuis trois ans, si la mairie a émis un rapport

laboral de durada minima d'un any i si fas la sol- licitud
corresponent d'autoritzacio de treball.

Tens l'obligacié de complir 'horari laboral i les normes d'higiene,
aixi com de seguir la formacio relacionada amb el teu lloc
de treball.

L'ensenyament a Catalunya és gratuit i obligatori dels 6 als 16
anys. Fins els 6 anys els ajuntaments, per mitja de les escoles,
ofereixen serveis educatius. Per inscriure les filles i els fills a
Uescola adreca't a les oficines municipals d’escolaritzaci6 de
l'Ajuntament on estiguin empadronats els infants o al centre
educatiu corresponent.

Les dones adultes poden accedir als programes de formacié que
ofereixen diverses entitats i institucions.

Existeixen prestacions socials i ajuts publics per a les families
que es trobin en situacions de dificultat.

Amb la participacié social pots exercir els teus drets. Hi pots
participar per mitja de les entitats de dones que hi ha a Catalunya.

d’enracinement favorable, si vous disposez d’une offre d'embauche
d’un durée d’'un an minimum et que vous introduisez la demande
de permis de travail correspondante.

Vous avez l'obligation de respecter U'horaire de travail et les normes
d’hygiéne, ainsi que de suivre la formation liée a votre poste.

Droit a l'éducation et a la formation

L'enseignement en Catalogne est gratuit et obligatoire de 6 a 16
ans. Jusqu'a 6 ans, les mairies, au travers des écoles, proposent
des services éducatifs. Pour inscrire vos filles et vos fils dans une
école, vous devez vous adresser aux offices municipaux de
scolarisation de la commune dans laquelle ils sont inscrits au
registre ou au centre d’enseignement correspondant.

Les femmes adultes peuvent bénéficier des programmes de formation
que proposent diverses associations et institutions.

Droits de la famille
Il existe des services sociaux et des aides publiques pour les
familles en difficulté.

Droit a la participation sociale

Grace a la participation sociale, vous pouvez exercer vos droits.
Vous pouvez participer au travers d'une des associations de femmes
qui existent en Catalogne. Ce sont des associations sans but
lucratif, composées de femmes qui partagent la méme origine

Son entitats sense anim de lucre, formades per dones que
comparteixen el mateix origen (filipines, equatorianes,
marroquines...), objectius o finalitats professionals o culturals,
entre altres. Les entitats et poden oferir acollida, informacio,
assessorament o ser un espai de relacions i visibilitat piablica.

Informa’t a 'Ajuntament o Consell Comarcal de les entitats
que hi ha al municipi.

La llengua propia de Catalunya és el catala i com a tal, és la
llengua d'as normal i preferent de 'Administracié, els mitjans
de comunicaci6 publics, l'ensenyament, etc.

El catala és la llengua oficial de Catalunya. També ho és el
castella, que és la llengua oficial de U'Estat espanyol.

Els ciutadans i ciutadanes tenen el dret a utilitzar les dues
llengiies i el dret i el deure de conéixer-les.

Tens dret a rebre informaci6 i assessorament sobre els serveis
i els recursos basics als quals pots accedir. Demana-ho a
l'Ajuntament o al Departament d’Acci6 Social i Ciutadania més
proper.

(philippines, équatoriennes, marocaines, etc.), les mémes
objectifs ou projets professionnels ou culturels, entre autres.
Les associations peuvent vous accueillir, vous fournir des
informations et des conseils ou étre des lieux d'échange, offrant
une visibilité publique.

Renseignez-vous auprés de votre mairie ou de votre conseil
régional sur les associations qui existent dans votre commune.

Droit a la connaissance des langues

La langue propre de la Catalogne est le catalan. C'est donc la
langue utilisée couramment et préférentiellement par
[Administration, les médias publics, l'enseignement, etc.

Le catalan est la langue officielle de la Catalogne. L'espagnol,
en tant que langue officielle de 'Espagne, a aussi le statut de
langue officielle en Catalogne

Les citoyennes et citoyens ont le droit d'utiliser les deux langues
et le droit et le devoir de les connaitre.

Droit a l'assistance

Vous avez le droit de recevoir des informations et des conseils
sur les services et les ressources de base auxquels vous pouvez
avoir accés. Renseignez-vous auprés de votre mairie ou du
Service d'action sociale et citoyenne.



